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REGULAMIN UDZIAtU W PROJEKCIE

1. Postanowienia ogdlne.
Niniejszy dokument okresSla ramowe zasady i warunki uczestnictwa

w Projekcie ,Mtodzi blizej rynku pracy - ksztatcenie zawodowe
elektronikow i informatykow”

2. Definicje

2.1 Projekt ,Miodzi blizej rynku pracy - ksztatcenie zawodowe

elektronikow i informatykéw nr: RPMA.10.03.01-14-7125/16-00 jest
realizowany  wramach  Regionalnego  Programu  Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, Osi priorytetowej X
Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatania 10.3 Doskonalenie zawodowe,
Poddziatania 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow,

2.2 Beneficjent: Instytut Rynku Elektronicznego sp. z 0.0. w Warszawie
ul. Stepinska 22/30.

2.3 Beneficjenci ostateczni: uczniowie/uczennice Technikum
Elektronicznego Nr 1 z Zespotu Szkoét Nr 36 im. M.Kasprzaka i Technikum
Elektronicznego nr 3 z Zespotu Szkot Elektronicznych i Licealnych, ktérzy
spetniajq kryteria okreslone w pkt. 7 niniejszego regulaminu i w wyniku
przeprowadzonej rekrutacji zostali zakwalifikowani do udziatu

w projekcie.

2.4 Partnerzy:. Urzad m.st. Warszawy/Dzielnica Wola i Zoliborz, Samsung
Electronics Polska Sp z 0.0, Regenersis (Warsaw) Sp. z 0.0.
2.5 Instytucja Posredniczaca: Mazowiecka Jednostka
Programow Unijnych.

2.6 Biuro projektu: w siedzibie wnioskodawcy; ul Stepiriska 22/30
Warszawa;

3. Terytorialny i czasowy zakres projektu

Projekt skierowany jest do uczniéw/uczennic jw. a jego okres realizacji
trwa od 01.06.2017 r. do 31.10.2018r.

4. Cel projektu

Wzrost wiedzy i umiejetnosci dostosowanych do aktualnych potrzeb rynku
pracy w zawodach elektronik i informatyk (teleinformatyk) u 200
uczennic/6w (K10/M190) z 2 szk6t z W-wy tj. Technikum Elektroniczne Nr
1 z Zespotu Szkoét Nr 36 im.M.Kasprzaka i Technikum Elektroniczne nr 3
zZesp Szkét Elektronicznych i Licealnych, w terminie 1.06.2017-
31.10.2018

5. Proces rekrutacji

5.1 Rekrutacja do projektu przeprowadzona bedzie od 01.06.17 do
20.06.17 oraz w trybie ciggtym rekrutacja uzupetniajaca

5.2 Projekt skierowany jest do 200 ucznidéw/uczennic [U]; po 100U z ww.
Technikéw; chcacych uzupetni¢ wiedze, umiejetnosci i kwalifikacje
zawodowe.

5.3 Rekrutacja obejmuje uczennice/uczniéw z klas II-IV Technikum
z kierunkdw technik elektronik, technik informatyk, teleinformatyk.

5.4 Jedna osoba moze wzig¢ udziat w kilku aktywnosciach

5.5 kryteria i punktacja w procesie rekrutacji:

a/ uczennica +2 pkt.

Wdrazania

b/ osoba niepetnosprawna +2pkt;

c/uczniowie 3kl +1pkt; 4kl +3pkt

d/ $rednia ocen za potrocze (obliczona jako srednia matematyczna)
e/ rekomendacje wychowawcy (od 1 do 4 pkt.)

6. Zadania realizowane w projekcie:

1/ Specjalistyczne zajecia dodatkowe w zakresie:

a) techniki $wiattowodowe;j (dla 72 uczennic/éw, w grupach po 12 oséb,
w pigtki (14.00-21:00), soboty (9.00-16:00) w sumie 240h; catering

b) techniki druku 3D (dla 48 uczennic/éw, 4 grupy po 12 oséb, w piatki
(14.00-21:00), soboty (9.00-16:00) w sumie 160h; catering

c) symulacji proceséw elektronicznych (dla 48 uczennic/6éw, 4 grupy po 12
0s6b, w pigtki (14.00-21:00), soboty (9.00-16:00) w sumiel60h; catering
d) zajecia uzupetniajgce wiedze z: matematyki, fizyki, informatyki i jez.
angielskiego zawodowego; po lekcjach

2/ Zajecia z rozwijania kompetencji miekkich; dla 80 uczennic/éw; po
lekcjach; rekrutacja zg z rekomendacjg wychowawcy

3/ Spotkanie pt.,Blizej rynku pracy” z firmami otoczenia spoteczno-
gospodarczego m.in. Samsung, Regenersis, National Instruments;

w Zespole Szkot przy ul.gen Zajaczka 7; sobota godz.10-15:00

4/ Straze zawodowe (dla 185 uczennic/6w; tgcznie 150 godz., w terminach
VII-VIIFL7 i VI-VIII18 r.; ze stypendium w wysokosci 1 650,-zt za 150 godz.
odbytego stazu).

7. Warunki uczestnictwa i kwalifikacja do projektu:

zakwalifikowanie przez Komisje Rekrutacyjna (ztozong z przedstawicieli
szkoty i wnioskodawcy) do projektu na podstawie:

-formularza rekrutacji z danymi do kryteriéw punktacji,

-deklaracji uczestnictwa,

-zgody na przetwarzanie danych osobowych,

-o$wiadczenia o wykorzystaniu i rozpowszechnienie wizerunku,
-o$wiadczenia rodzica/opiekuna prawnego o wyrazeniu zgody na

udziat w projekcie (dla 0s6b niepetnoletnich).

Wypetniony i podpisany Formularz zgtoszeniowy oraz wymagane
dokumenty prosimy dostarczy¢ w terminie do 30 czerwca br. lub w
trybie ciggtym jednak nie pdzniej niz 10 dni przed rozpoczeciem
zaje¢ dodatkowych do Sekretariatu szkoty

7.1 W przypadku tej samej liczby punktow o zakwalifikowaniu sie do
projektu zdecyduje Komisja Rekrutacyjna biorgc pod uwage kolejnosc
zgtoszenn i motywacje udziatu w projekcie. Osoby, ktére nie zostana
zakwalifikowane do projektu zostang wpisane na liste rezerwowa
w kolejnosci od najwyzszej do najnizszej punktacji.

7.2 Uczeri/nnica zakwalifikowany/a do uczestnictwa w projekcie moze
zostac skreslony z listy uczestnikéw w nastepujgcych przypadkach:

-na wniosek osoby prowadzgcej zajecia lub na wniosek kierownika
projektu uzasadniony razgcym naruszaniem zasad uczestnictwa

w zajeciach pozalekcyjnych,

-rezygnacji z nauki w szkole biorgcej udziat w projekcie,

-z powodu skreslenia decyzjg Rady Pedagogicznej Szkoty z listy uczniow
Skreslenia ucznia/nnicy z listy uczestnikow projektu dokonuje Kierownik
Projektu w uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty

7.3 Kazdy zakwalifikowany uczeri/nnica szkoty powinien wzigé udziat
w przynajmniej jednej formie wsparcia organizowanej w ramach projektu.
7.5 Uczestnik/czka projektu zobowigzany jest do uczestnictwa w min 90%
godzin zajec i zaliczenia sprawdzianu koricowego,

7.4 Uczniowie/nnice, ktérzy opuszcza wiecej niz 10% godzin zajeé nie
otrzymajq zaswiadczenia o ukoriczeniu zajec¢

8. Proces monitoringu

8.1 Zgodnie z wymogami Projektu wszyscy Uczestnicy podlegaja
procesowi monitoringu, majacemu na celu ocene skutecznosci i dziatan
podjetych w ramach Projektu.

9. W Sprawach nie unormowanych niniejszym regulaminem
zastosowanie maja przepisy Kodeksu Cywilnego




